
 

 

 

ประกาศคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเหมาบริการรายบุคคล 
เรื่อง รายชื่อบุคคลผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก วัน เวลา สถานที่ และระเบียบเกี่ยวกับการคัดเลือกบุคคล 

เพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการ สังกัดท่ีทำการปกครองอำเภอถ้ำพรรณรา 
--------------------------------- 

ตามประกาศอำเภอถ้ำพรรณรา ลงวันที่ 2 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2569 เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคล              
เพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการ สังกัดที่ทำการปกครองอำเภอถ้ำพรรณรา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
โดยกำหนดรับสมัครระหว่างวันที่  3 ถึงวันที่ 16 กุมภาพันธ์  2569 ณ ห้องฝ่ายบริหารงานปกครอง               
ที่ทำการปกครองอำเภอถ้ำพรรณรา อาคารที่ว่าการอำเภอถ้ำพรรณรา ชั้น 2 หมู่ที่ 2 ถนนถ้ำพรรณรา – ทานพอ     
ตำบลถ้ำพรรณรา อำเภอถ้ำพรรณรา จังหวัดนครศรีธรรมราช นั้น 

บัดนี้ สิ้นสุดระยะเวลาการรับสมัครแล้ว ปรากฏว่ามีผู้สมัครฯ ที่มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกฯ                         
รวมจำนวน 20 ราย ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินการคัดเลือกลูกจ้างเหมาบริการรายบุคคลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย      
จึงประกาศรายชื่อบุคคลผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการ และกำหนดวัน เวลา 
สถานที่คัดเลือก และระเบียบเกี่ยวกับการคัดเลือกบุคคล ดังนี้ 

1. รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 

รายชื่อบุคคลผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก เพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการรายบุคคล      
(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย)  

ทั้งนี้ การประกาศรายชื่อบุคคลผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกฯ คณะกรรมการฯ ได้ประกาศ   
ตามเอกสารและข้อเท็จจริงที่ผู้สมัครคัดเลือกฯ ได้รับรองตนเองในใบสมัครคัดเลือกว่าเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติทั่วไป    
และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเงื่อนไขการรับสมัคร และปฏิบัติตามวิธีการรับสมัครคัดเลือกฯ ได้อย่างถูกต้องครบถ้วน 
ดังนั้น หากปรากฏภายหลังว่า ผู้สมัครคัดเลือกฯ รายใดมีคุณสมบัติไม่ตรง ไม่ครบถ้วนหรือปฏิบัติไม่ถูกต้อง     
และครบถ้วนตามประกาศดังกล่าว จะถือว่าผู้สมัครคัดเลือกฯ รายนั้น เป็นผู้ที่ไม่มีสิทธิสมัครคัดเลือกฯ มาตั้งแต่ต้น 

2. กำหนดวัน เวลา และสถานที่สอบ 

ให้ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเข้ารับการทดสอบความรู้ ความสามารถ และทักษะที่จำเป็น  
ต้องใช้ในการปฏิบัติงาน โดยวิธีการสอบข้อเขียน การทดสอบการปฏิบัติ และการสัมภาษณ์ ตามวัน เวลา        
และสถานที่ ดังนี้ 

2.1 ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกฯ เข้ารับการทดสอบภาคความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
โดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในวันจันทร์ที่ 2 มีนาคม 2569 เวลา 09.00 – 10.30 น. ณ ห้องปฏิบัติการเคมี    
ชั้น 2 อาคาร มพช. โรงเรียนประสาธน์ราษฎร์บำรุง หมู่ที่ 3 ตำบลคลองเส อำเภอถ้ำพรรณรา จังหวัดนครศรีธรรมราช  

2.2 ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกฯ เข้ารับการทดสอบภาคความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
โดยวิธีการทดสอบการปฏิบัติ  ในวันจันทร์ที่  2 มีนาคม 2569 เวลา 11.00 – 12.00 น. ณ ห้องปฏิบัติการ              
คอมพิวเตอร์ ชั้น 2 อาคาร มพช. โรงเรียนประสาธน์ราษฎร์บำรุง หมู่ที่  3 ตำบลคลองเส อำเภอถ้ำพรรณรา         
จังหวัดนครศรีธรรมราช 
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2.3 ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกฯ เข้ารับการทดสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง      
โดยวิธีการสัมภาษณ์รายบุคคล ในวันจันทร์ที่ 2 มีนาคม 2569 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมพญาสัตบรรณ ชั้น 1 
อาคาร มพช. โรงเรียนประสาธน์ราษฎร์บำรุง หมู่ที่ 3 ตำบลคลองเส อำเภอถ้ำพรรณรา จังหวัดนครศรีธรรมราช 

3. ระเบียบเกี่ยวกับการคัดเลือก 

ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกฯ เพ่ือเข้ารับการทดสอบความรู้ ความสามารถ และทักษะที่จำเป็นต้องใช้
ในการปฏิบัติงาน โดยวิธีการสอบข้อเขียน การทดสอบการปฏิบัติ และการสัมภาษณ์ จะต้องปฏิบัติตามระเบียบ
เกี่ยวกับการคัดเลือก ดังต่อไปนี้ 

3.1 ผู้เข้าสอบจะต้องแต่งกายด้วยชุดสุภาพเรียบร้อย หรือตามธรรมเนียมปฏิบัติของศาสนา 
โดยกำหนดชุดสุภาพ ดังนี้  

สุภาพสตรี : สวมเสื้อเชิ้ต กระโปรงหรือกางเกงขายาวทรงสุภาพ สวมรองเท้าหุ้มส้นหรือรัดส้น 

   สุภาพบุรุษ : สวมเสื้อเชิ้ต กางเกงขายาวทรงสุภาพ สวมรองเท้าหุ้มส้น  

3.2 เป็นหน้าที่ของผู้เข้ารับการคัดเลือกฯ ที่จะต้องทราบ วัน เวลา สถานที่คัดเลือก รวมถึง
ระเบียบเกี่ยวกับการคัดเลือกครั้งนี้ 

3.3 ต้องนำบัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือบัตรอ่ืนๆที่ระบุตัวตน ซึ่งหน่วยงานของรัฐ
ออกให้มาแสดงเพ่ือเข้ารับการทดสอบฯ เท่านั้น หากไม่มีบัตรดังกล่าว กรรมการหรือเจ้าหน้าที่จะไม่อนุญาต      
ให้เข้ารับการทดสอบฯ 

                3.4 การทดสอบภาคความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงาน โดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย 

3.4.1 ผู้ เข้ารับการคัดเลือกฯ ควรถึงสถานที่ทดสอบก่อนเริ่มทดสอบไม่น้อยกว่า        
30 นาที เพ่ือตรวจสอบผังการนั่งสอบ และห้องสอบ ทั้งนี้ จะเข้าห้องสอบได้เมื่อได้รับอนุญาตจากกรรมการ      
หรือเจ้าหน้าที่เท่านั้น 

3.4.2 ผู้เข้ารับการคัดเลือกฯ ที่ไปถึงสถานที่สอบหลังเวลาที่กำหนดให้เริ่มสอบไปแล้ว 
30 นาท ีจะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้ารับการทดสอบฯ 

3.4.3 สิ่งที่สามารถนำเข้าห้องสอบได้ 

                                        1) บัตรประจำตัวประชาชน 

                     2) อุปกรณ์เครื่องเขียน ได้แก่ ปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิน  

3.5 การทดสอบภาคความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงาน โดยวิธีการทดสอบการปฏิบัติ        
ซึ่งจะทดสอบการใช้งานคอมพิวเตอร์ 

                       3.5.1 ผู้เข้ารับการคัดเลือกฯ ควรถึงสถานที่ทดสอบก่อนเริ่มทดสอบ เพ่ือตรวจสอบ  
ผังการนั่งสอบและห้องสอบ ทั้งนี้ จะเข้าห้องสอบได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่เท่านั้น 

                       3.5.2 ผู้เข้ารับการคัดเลือกฯ ที่ไปถึงสถานที่สอบหลังเวลาที่กำหนดให้เริ่มสอบไปแล้ว 
30 นาท ีจะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้ารับการทดสอบฯ 

                      3.5.3 สิ่งที่สามารถนำเข้าห้องสอบได้ คือ บัตรประจำตัวประชาชน 
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    3.6 การประเมินภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง โดยวิธีการสัมภาษณ์รายบุคคล  

                      3.6.1 ผู้เข้ารับการคัดเลือกฯ ต้องมารายงานตัวตามกำหนดเวลาในข้อ 2.3 หากไม่มา
รายงานตัวตามเวลาดังกล่าว จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้ารับการประเมินภาคความเหมาะสมกับตำแหน่งฯ 

                      3.6.2 ขณะรอเข้ารับการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่งฯ ให้นั่งรอบริเวณที่จัดให้ 
ห้ามพูดคุยส่งเสียงดังหรือลุกเดินไปมา และต้องพร้อมที่จะเข้ารับการทดสอบฯ ทันทีที่เรียกถึงลำดับที่ที่ต้อง        
เข้ารับการทดสอบฯ 

                      3.6.3 เมื่อเสร็จสิ้นการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่งฯ แล้ว ให้ผู้ เข้ารับ        
การคัดเลือกฯ ออกจากบริเวณอาคารที่ใช้เป็นสถานที่สอบ และห้ามกระทำการอันเป็นการรบกวนแก่ผู้เข้ารับ      
การคัดเลือกฯ ท่านอ่ืน 

3.7 ขณะที่รอเข้ารับการทดสอบฯ ห้ามพูดคุยส่งเสียงดังหรือลุกเดินไปมาอันเป็นการรบกวน
แก่ผู้เข้ารับการคัดเลือกฯ ท่านอ่ืน ทั้งนี้ จะต้องปฏิบัติตามคำแนะนำหรือคำสั่งของเจ้าหน้าที่ 

3.8 ผู้มีรายชื่อเข้ารับการคัดเลือกฯ ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบเกี่ยวกับการคัดเลือกนี้       
หรือผู้ใดทุจริตหรือพยายามกระทำการทุจริต อาจไม่ได้รับอนุญาตให้เข้ารับการทดสอบฯ และ/หรือคณะกรรมการ
ดำเนินการคัดเลือกฯ จะพิจารณาสั่งงดการให้คะแนนก็ได้  

คณะกรรมการฯ จะดำเนินการคัดเลือกด้วยความโปร่งใส ยุติธรรม และเสมอภาค ดังนั้น หากมีผู้ใด
แอบอ้างว่าสามารถช่วยเหลือให้ผู้ เข้ารับการคัดเลือกได้รับการขึ้นบัญชีหรือมีพฤติการณ์ ในทำนองเดียวกันนี้         
โปรดอย่าได้หลงเชื่อ และแจ้งให้ประธานคณะกรรมการฯ ทราบด้วย เพ่ือดำเนินการทางกฎหมายต่อไป  

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  18  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2569 

 
                      (นายยงยุทธ์ คงทอง) 
                                                    ปลัดอำเภอหัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานปกครอง 
                  ประธานคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเหมาบริการรายบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เอกสารแนบท้ายประกาศคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเหมาบริการรายบุคคล 

ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2569 
เรื่อง รายชื่อบุคคลผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก วัน เวลา สถานที่ และระเบียบเกี่ยวกับการคัดเลือก 

เพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการ สังกัดท่ีทำการปกครองอำเภอถ้ำพรรณรา 
 

ลำดับที ่ เลขประจำตัวผู้สมัครสอบ ชื่อตัว - ชื่อสกุล หมายเหตุ 

1 001 นางสาวสุธีมา  ผลจันทร ์  

2 002 นางสาวปริษา  คชรินทร์  

3 003 นางสาวปิยนัฐ  สวัสดโิกมล  

4 004 นางสาวชาลิสา  กรดมาก  

5 005 นางสาวลินณิชา  วิชัยกุล  

6 006 นางสาวสุกัญญา  ยอดเจริญ  

7 007 นางสาวสุรีมาศ  กำเหนิดสม  

8 008 นางสาวเพชรลดา  ช่วยประคอง  

9 009 นางสาวนิศรา  จันทร์อุทัย  

10 010 นายอิทธิพัทธ์  เพชระ  

11 011 นายภทรพงษ์  โยธาภักดิ์  

12 012 นางสาวอัจฉราวรรณ  ไกรนรา  

13 013 นายสรสิช  ละลอบ  

14 014 นางสาวประมรไพร  ธานีรัตน์  

15 015 นางปรีญารัตน์  อินทรภิรมย์  

16 016 นางสาวบุศราวดี  ศรีสุวรรณ  

17 017 นางสาวเยาวลักษณ์  ฮวดทวี  

18 018 นางสาวเสาวลักษณ์  นาควงศ์  

19 019 นางสาวเสาวลักษ์  เสนา  

20 020 นางสาวพลอยวริญทร์  มณีฉาย  
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